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Poz. 9826

UCHWALA NR 247/XXXVI111/2014
RADY GMINY BIELSK

z dnia 10 wrze$nia 2014 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Bielsku.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 2 pkt 2 z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. z 2013r., poz. 594) w zwigzku z art. 110 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej
(tj. Dz. U. z 2013 roku, poz. 182 z p6zn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielsku, w brzmieniu okreslonym
w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc:

1) uchwata Nr 120/XX1/2004 Rady Gminy w Bielsku z dnia 14 pazdziernika 2004 roku w sprawie uchwalenia
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielsku,

2) uchwata Nr 220/XXXI1/2006 Rady Gminy w Bielsku z dnia 15 lutego 2006 roku w sprawie zmian
w Statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielsku,

3) uchwata Nr 26/V/2007 Rady Gminy w Bielsku z dnia 09 marca 2007 roku w sprawie zmian w Statucie
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielsku,

4) uchwata Nr 145/XX/2008 Rady Gminy w Bielsku z dnia 14 listopada 2008 roku w sprawie zmian
w Statucie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielsku,

5) uchwata Nr 111/XVI1/2012 Rady Gminy Bielsk z dnia 30 marca 2012 roku w sprawie zmian w Statucie
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielsku.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 4. Uchwata podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia opublikowania.

Przewodniczacy Rady Gminy Bielsk:
Piotr Rajmund Sieradzki
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Zatgcznik

do Uchwaty Nr 247/XXXVI11/2014
Rady Gminy Bielsk

z dnia 10 wrzeénia 2014 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W BIELSKU
I. Postanowienia ogélne

§ 1.1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bielsku zwany dalej ,,Osrodkiem” dziata na podstawie

obowigzujacego prawa, a W szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)
10)
11)

12)

13)

14)

15)

16)
17)
18)

19)
20)

ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013r., poz. 594 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 12 marca 2004r. pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2013r., poz. 182 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych, (t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 885 z p6zn. zm.),
ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r. 0 rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2013r. poz. 330 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 28 listopada 2003r. 0 $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz.U. z 2013r. poz. 1456 z p6zn. zm.),
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz. U. z 2011r. Nr 231, poz. 1375.)

ustawy z dnia 7 wrzeénia 2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.j. Dz. U. z 2012r. poz.
1228 z p6zn. zm.),

ustawy zdnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej (t.j. Dz.U.z2013r. poz.
135 z p6zn. zm.)

ustawy z dnia o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tj. Dz.U. z 2005r. Nr 180 z p6zn. zm.)
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235 z p6zn. zm.),

ustawy zdnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U.z2002r. Nr 101, poz.
926 z p6zn. zm.),

ustawy zdnia 20 kwietnia 2004r. ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj.
Dz. U.z 2013 r. poz. 674 z p6zn.zm.),

ustawy zdnia 13 pazdziernika 1998r. o0 systemie ubezpieczen spotecznych (tj. Dz.U. z2009r. Nr
205 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 06 lutego 1997r. o powszechnym ubezpieczaniu zdrowotnym (Dz. U.z 1997r. Nr 28,
p0z.153 z p6zn. zm.),

ustawy zdnia 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych (t.j. Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z p6zn. zm.),

ustawy z dnia 5 sierpnia 2010r. o ochronie informacji niejawnych (t.j. Dz. U. z 2005 r. Nr 182, poz. 1228),
ustawy z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow (Dz. U. z 2014r. poz. 567),

uchwaty Nr 173/XXI11/96 Rady Gminy w Bielsku z dnia 19 grudnia 1996r w sprawie powotania Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bielsku,

innych przepisow prawa,

niniejszego statutu.
§ 2.1. Osrodek jest jednostka organizacyjng Gminy Bielsk.
2. Osrodek nie posiada osobowos$ci prawnej.
3. Rejonem dziatania Osrodka jest teren Gminy Bielsk.

4. Osrodek ma swoja siedzibe w miejscowosci Bielsk przy ulicy Medycznej 1.
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§ 3.1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bielsku realizuje polityke spoteczng gminy Bielsk majaca ha
celu umozliwienie osobom irodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg one
w stanie pokona¢ wykorzystujac wiasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia, zgodnie z ustawg 0 pomocy
spotecznej oraz uchwatami i zarzadzeniami organow Gminy.

2. Nadzor nad biezaca dziatalnoscig Osrodka oraz nad realizacja zadan wiasnych gminy sprawuje Wojt
Gminy Bielsk.

3. Nadzor nad realizacja zadan zleconych realizowanych przez Osrodek sprawuje Wojewoda Mazowiecki
poprzez Wydziat Polityki Spotecznej Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie.

I1. Cele i zadania Os$rodka

§ 4. Osrodek realizuje zadania okreslone postanowieniami ustaw wymienionych w§1 i aktow
wykonawczych wydanych na podstawie tych ustaw.

§ 5. Zadania Osrodka w zakresie pomocy spotecznej obejmuja W szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym rozbudowe niezbgdnej
infrastruktury.

2) analize i ocene zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spoteczne;j.
3) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawa $wiadczen.
4) pobudzenie spotecznej aktywnosci w zaspokojeniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin.

5) prac¢ socjalng, rozumiang jako dziatalno$¢ zawodows, skierowang na pomoc osobom i rodzinom we
wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz na tworzenie warunkoéw
sprzyjajacych temu celowi.

§ 6.1. Osrodek realizuje zadania pomocy spotecznej w gminie: zadania wiasne gminy zgodnie z ustaleniami
Wojta Gminy Bielsk i zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej zgodnie z ustaleniami Wojewody
Mazowieckiego.

2. Do zadan wtasnych realizowanych przez Osrodek naleza:
1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia 0 zasiggu gminnym
oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy,
w tym realizacja programéw ostonowych.

5) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego io0
szkoleniach.

3. Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym realizowanych przez Osrodek naleza:

1) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméow alkoholowych
i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie 0ceny zasobow pomocy spotecznej w gminie w oparciu o analizg¢ lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej;

3) udzielenie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbgdnego ubrania osobom tego pozbawionym;
4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;
5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia
losowego;
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7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkoéw na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom nie majacym dochodu i mozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisdw 0 powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osobe, ktéra rezygnuje z zatrudnienia
w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dtugotrwale lub cigzko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie nie zamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ushug opiekunczych, wtym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osoéb z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;
13) dozywianie dzieci
14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu;

16) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

17) sporzadzenie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie, réwniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

19) optacanie sktadek na ubezpieczanie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

4. Osrodek wykonuje zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone gminie finansowane z budzetu
panstwa, ktore obejmuja:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscach zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z klgska zywiotowa lub
ekologiczna;

3) prowadzenie irozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajgcych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone
poziomu zycia osob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia,;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, atakze udzielanie schronienia, positku oraz niezb¢dnego
ubrania cudzoziemcom

6) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

5. Do zadan O$rodka nalezy rowniez:
1) prowadzenie postgpowania W sprawach swiadczen rodzinnych oraz wydawanie w tych sprawach decyzji;
2) prowadzenie postgpowania W sprawach pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

6. Osrodek realizuje zadania wtasne gminy w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej jako
jednostka organizacyjna wspierania rodziny i systemu pieczy zastegpcze;.

7. Os$rodek obejmuje pomoca 0soby, ktore zgodnie z kryteriami w ustawie 0 pomocy spotecznej do takiej
pomocy zostaty zakwalifikowane.

8. Rodzaj, forma i wysokos¢ $wiadczenia powinny by¢ przyznawane odpowiednio do okolicznosci
uzasadniajacych otrzymanie pomocy.
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§ 7. Cele i zadania Osrodka okre$lone w § 4 - § 6 statutu realizowane sg przy wspoélpracy, na zasadzie
partnerstwa, z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi Kos$ciotami
I zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami prawnymi i fizycznymi.

§ 8. 1. Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej moze wytaczac na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia
alimentacyjne stosujac odpowiednio przepisy o udziale prokuratora w postgpowaniu cywilnym;

2. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci do organdéw okreslonych odrebnymi przepisami.

I11. Organizacja Osrodka i gospodarka finansowa

§ 9.1. Pracag Osrodka kieruje i ponosi odpowiedzialno$¢ za jego dziatania Kierownik zatrudniony przez
Wojta Gminy Bielsk.

2. Prawa i obowigzki pracodawcy w stosunku do Kierownika Osrodka wykonuje Wéjt Gminy Bielsk.
3. Kierownik Osrodka dziata w granicach petnomocnictw udzielonych przez Wojta Gminy.

4. Wojt udziela kierownikowi Osrodka upowaznienie do wydawania decyzji administracyjnych
w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wiasciwosci gminy oraz w sprawach
innych nalezacych zgodnie ze statutem do zadan Osrodka.

5. Upowaznienie moze by¢ udzielane rowniez innemu pracownikowi Osrodka na wniosek Kierownika.

6. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci osrodka oraz
przedstawia potrzeby i problemy w zakresie pomocy spotecznej iinnych zadan zlecanych Osrodkowi,
w terminie ustalonym przez Rade Gminy.

§ 10.1. Kierownik Osrodka wykonuje prawa i obowiazki pracodawcy w rozumieniu przepiséw prawa pracy
wobec wszystkich pracownikéw Osrodka.

2. W miar¢ potrzeb z Osrodkiem moga wspOlpracowaé specjalisci z réznych dziedzin zwigzanych
z dziatalnoScig i realizacjg zadan statutowych Osrodka.

3. Pracownicy Osrodka sa pracownikami samorzadowymi, ktorych uprawnienia iobowiazki wynikaja
z ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o pomocy spotecznej, a w kwestiach nieuregulowanych
maja zastosowanie przepisy kodeksu pracy.

§ 11.1. Wewnetrzng struktur¢ organizacyjng GOPS oraz szczegbtowy zakres zadan poszczegodlnych
komoérek organizacyjnych Osrodka, wtym zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci dla poszczegdlnych
stanowisk pracy okresla Regulamin Organizacyjny GOPS.

2. Regulamin ustalany jest w drodze zarzadzenia przez Kierownika Osrodka.

3. Kierownik Osrodka moze wydawaé zarzadzenia, regulaminy i instrukcje regulujace wewnetrzng
organizacjg¢ i tryb dziatania Osrodka.

§ 12. Do postgpowania W sprawach okreslonych niniejszym statutem stosuje sie przepisy kodeksu
postepowania administracyjnego ze zmianami wynikajacymi z przepiséw cytowanych w § 1 statutu.

§ 13.1. Majatek Osrodka jest wlasnoscig Gminy Bielsk.

2. Osrodek jest jednostkg organizacyjng Gminy Bielsk finansowang ze $rodkow wiasnych gminy na
zasadach okreslonych uchwata budzetowg oraz ze srodkow budzetu panstwa przyznanych gminie na realizacj¢
zadan zleconych i dotacji celowych.

3. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z wymogami ustawy o finansach publicznych.

4. Koszty utrzymania Osrodka, w tym koszty materialnego wyposazenia i wynagrodzenia pracownikéw
Osrodka pokrywane sg z budzetu Gminy i budzetu panstwa.

§ 14.1. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy sporzadzony przez
Kierownika Osrodka, a zatwierdzony przez Wojta Gminy.

2. W planach finansowych O$rodka mogg by¢ dokonywane w ciggu roku zmiany bedace nastepstwem
uchwaty Rady Gminy lub zarzadzen Wojta Gminy.
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3. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ oraz sporzadza na tej podstawie sprawozdania zgodnie
z obowiazujacymi W tym zakresie przepisami.

IV. Postawienia koncowe
§ 15.1. Kierownik GOPS odpowiada za przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu.

2. Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym do jego uchwalenia.



		2014-10-22T12:50:47+0000
	Polska
	Sławomir Parys
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




